
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรกงหรา 

ที่  ๘๒ /256๙ 
เรื่อง คำสั่งแตงต้ังคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส 

ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจภูธรกงหรา   ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
               ตามที่สำนักงานตำรวจแหงชาติและสำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 
(สำนักงาน ป.ป.ช.) ไดขยายการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity& 
Transparency Assessment: ITA) ลงสูสถานีตำรวจทั่วประเทศ ในปงบประมาณพ.ศ.๒๕6๖ เปนการยกระดับและ
พัฒนามาตรการดานการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจทั่วประเทศทั้งในระดับ
นโยบายและระดับปฏิบัติ ใหบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบระยะที่ ๒         
(พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) โดยมีเปาหมายใหภาพรวมประเทศไทย ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบหนวยงานภาครัฐมี
การดำเนินงานอยางโปรงใส การทุจริตมีแนวโนมลดลงและประชาชนมีทัศนคติที่ไมยอมรับการทุจริต ซึ่งสงผลใหการ
รับรูของนานาประเทศเกี่ยวกับการทุจริต ของประเทศไทยมีแนวโนมดีขึ้น โดยสะทอนผานผลการประเมินดัชนีการรับรู      
การทุจริต (CorruptionPerceptions Index: CPI) ที่สูงขึ้นอันจะทำใหประเทศไทยไดรับการยอมรับจากนานาชาติใน
เรื่องการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

               ดังนั ้น เพื ่อใหบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ ๒        
(พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) และความตอเนื่องในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (Integrity&Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจในสังกัดตำรวจภูธร  จังหวัดพัทลุง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 จึงแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ
สถานีตำรวจภูธรกงหรา โดยมีองคประกอบและอำนาจหนาที ่ดังน้ี 

                     ๑. ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรกงหรา    ประธานคณะทำงาน       
  2. รองผูกำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรกงหรา         คณะทำงาน                 
  3. รองผูกำกับการปองกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรกงหรา คณะทำงาน          
  4. รองผูกำกับการ(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรกงหรา  คณะทำงาน      
  5. สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรกงหรา              คณะทำงาน      
  6. สารวัตร(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรกงหรา   คณะทำงาน      
  7. สารวัตรปองกันปราบปราม  สถานีตำรวจภูธรกงหรา        คณะทำงาน      
  8. สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรกงหรา   เลขานุการ                 
  9. รองสารวัตรธุรการ สถานีตำรวจภูธรกงหรา   ผูชวยเลขานุการ       
  10.ผูบังคับหมูฝายอำนวยการทุกแผนกงาน              เจาหนาที่ 

        /โดยมีหนาที่… 
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 โดยมีหนาท่ีและอำนาจ ดังนี ้

      ๑.ขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ 
ภูธรกงหรา ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 ใหเปนไปตามวัตถุประสงคที่สำนักงานคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตแหงชาติ กำหนด 

๒.กำกับ ติดตาม เรงรัด ใหการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ 
สถานีตำรวจภูธรกงหรา ใหเปนไปตามวัตถุประสงคและกรอบระยะเวลาที่สำนักงานคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตแหงชาติ กำหนด 

๓.ใหขอเสนอแนะการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรกงหรา 
 ๔.พิจารณาเสนอแตงตั้งคณะทำงาน เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานดานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรกงหรา 

 ๕.ดำเนินการอ่ืนใดตามที่ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรกงหรา มอบหมาย 

ทั้งนี้ ใหคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานี
ตำรวจภูธรกงหรา มีวาระการปฏิบัติหนาท่ีตลอดปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเปนอยางอ่ืน 

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

สั่ง  ณ  วันที่  ๒๔  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕6๙ 

             
 

                  พันตำรวจเอก 
 

                      ( ณฐัวุฒิ  เตชะโต) 
      ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรกงหรา 
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